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"~ Che cosa é il Covid Manager?

TN : ' E’ colui che svolge funzioni di.coordinatore per |'attuazione delle
' ) misure di prevenzione e controllo e con funzioni di punto di
contatto per le strutture del Sistema Sanitario Regionale.

O Resta inteso che “anche per I'attuazione delle misure di

: *i prevenzione dal contagio da SARS-CoV-2 negli ambienti di lavoro
3 rimangono confermati ruoli e responsabilita previsti dal decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81"
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K\ Viene individuato dal datore di lavoro tra i soggetti componenti la
‘rete aziendale della prevenzione ai sensi del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81, verosimilmente nella figura del datore di lavoro
stesso (soprattutto per le micro- e piccole aziende) o del
! responsabile del Servizio di prevenzione e protezione (RSPP), o
comungue tra i soggetti aventi poteri organizzativi e direzionali
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FORMALIZZARE UN PIANO DI INTERVENTO

Sara predisposto dal Datore di Lavoro in collaborazione con il Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione e con il Medico Competente, sentiti |
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS/RLST), adottando un approccio
graduale nell’individuazione e nell’attuazione delle misure di prevenzione, basato sia
sul profilo del lavoratore, sia sul contesto di esposizione”.
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_~ /" INCARICO DI COVID MANAGER

- -sopralluogo in sito e raccolta dati
-incontro con la direzione aziendale per decidere le misure da inserire nel piano di
intervento covid
-stesura del piano di intervento covid
-audit periodici per verificare il mantenimento del tempo delle misure del piano di
intervento covid
-partecipazione al comitato per I'attuazione del protocollo
-audit comportamentali per misurare il comportamento sicuro dei lavoratori
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE
2 negll amblentl di lavoro”
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o Protocollo condIVISO d| regolamentazmne delle misure per il contrasto e il

contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro

Contiene linee guida condivise tra le Parti per agevolare le imprese nell'adozione di

- protocolli di sicurezza anti-contagio, per contrastare e contenere la diffusione del virus
COVID 19 negll ambienti di lavoro
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE §
2 negli ambienti di lavoro” | L
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~ Cosa prevede il protocollo?

4

)
.~ La prosecuzione delle attivita produttive puo avvenire solo in presenza di condizioni \
che assicurino alle persone che lavorano adeguati livelli di protezione
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE

2 negli ambienti di lavoro”
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Cosa prevede il protocollo?
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“ 1. INFORMAZIONE \
2. MODALITA’ DI INGRESSO IN AZIENDA

é . MODALITA’
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE

2 negli ambienti di lavoro”

)

SO VS B
Cosa prevede il protocollo?

4. PULIZIA E SANIFICAZIONE IN AZIENDA

.

- 5. PRECAUZIONI IGIENICHE PERSONALI \
6. DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE AN

7. GESTIONE SPAZI COMUNI (MENSA, SPOGLIATOI, AREE FUMATORI, DISTRIBUTORI DI
BEVANDE E/O SNACK...)
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE

2 negli ambienti di lavoro”

SO S -
Cosa prevede il protocollo?

8. ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (TURNAZIONE, TRASFERTE E SMART WORK,

A RIMODULAZIONE DEI LIVELLI PRODUTTIVI) \
g 9. GESTIONE ENTRATA E USCITA DEI DIPENDENTI =
lf 10. SPOSTAMENTI INTERNI, RIUNIONI, EVENTI INTERNI E FORMAZIONE )
il GESTIONE DI UNA PERSONA SINTOMATICA IN AZIENDA )' )
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE

2 negli ambienti di lavoro”
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S e 5
Cosa prevede il protocollo?

12. SORVEGLIANZA SANITARIA/MEDICO COMPETENTE/RLS a

s
Z
- 13. AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO DI REGOLAMENTAZIONE \
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

1. INFORMAZIONE

E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

7 \ oy - A )
1. 1k Iavoratore deve essere mformato sullt‘o bllgo di rimanere al proprio domicilio in
presenza di febbre (oltre 37.5° ) o altrl smtéml mﬂﬂenzall e di chiamare il proprio medico

™

di famlglla el autorlta sanltarla

: o N N \
2. Iavoratore deve essere mformato del fatto d| ﬁon\?ate\r fare ingresso o perr‘naﬁere in \‘
azienda e di comunicarlo tempestivamente Iactdove anche successivamente all’ingresso,
sussistano le condizioni di pericolo (sintomi du | Iuc?nza temperatura, provenienza da
zone a rischio o contatto con persone posmve al virus nei 14 giorni precedenti, etc) in cui
X | provvedlmentl deII’Autorlta\lmpongono o mf;qrgnare |I)’r‘nedlco di famlglla e 'Autorita
sanitaria e di rimanere al proprlo domicilio

.l‘ V'k’.
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

1. INFORMAZIONE

. .
- f e s ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI
~ ) - E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO
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Quale e la deflnlzmne di contattmstretto‘-’ onte ECDC) ,
1. m/na persona che V|ve nella st,essacasa al)un caso§ OVID-19;
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2. una peﬁsona che ha avuto un\ Ebhtatico‘ﬂsnco [ tto con umso di COVID-19 (per e.emplo‘la stretta di
. ‘mano); = \. SN

Y RSN
YieEs. AT 5 o\
3. una persona che ha avuto un contatto dlrgtto non protetto co e}ecrezuonl di un caso di VID-19 (ad |

l )

'a) con‘fsm bgso di COVID‘ 19 a9disy3nza minore

‘4. una persona che ha avuto un contatto diretto (faccia a f

. di 2 metri e a‘i-fgl‘;Jrata maggiore-a 15 minuti;
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

1. INFORMAZIONE

E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

' 5 ) ’v:’/ : \A} \ < ) » ’
Quale e la defmmone di contatto stretto? Tfonte ECDC)
5. 'una persona che si e trovata in un amblente ch|u50 (ad esemplo aula, sala riunioni, sala d'attesa

dell'ospedale) con un caso o COVID 19 per almeno 18 mmutl a distanza minore di 2 metri;

“6. un operatore sanitario od altra persona che formsce asswtenza\dlretta ad un caso di COVID19 oppure \

personale di laboratorio addetto alla manipolazione di campioni d\un caso di COVID-19 senza I'impiego ~

dei DPI raccomandati o mediante I'utilizzo di DPI non |d9‘ne|
Tt /

/7. una persona che abbia viaggiato seduta in aereo nei due ﬁostl adlaceq\tl REUEINEN dlreZ|one di un caso
g di COVID-19;i compagni di viaggio o le persone addette aII a55|stenza e i membri dell’ equipaggio addetti
alla sezione dell’aereo dove il caso,indice era seduto (qualoma il caso indice abbia una sintomatologia grave
od abbia effettuato spostamenti aII’mterno dell’aereo, deferinlnando una maggiore esposizione dei
passeggeri, considerare come contatti stretti tutti i passeggﬁerl seduti neIIa stessa sezione dell’'aereo o in

tutto l'aereo).
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

1. INFORMAZIONE

e (. 0 T | cocoooneconen
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3. Iilavoratore deve essere mform deﬂ*e bllgo a rispettare tutte le dlsposmonl delle
“Autorita e del datore di. Iavoro nel fare accesso Fr:\@menda (in partlcolare MEEREGERE
distanza di sicurezza, osservare le regole d| |g|ene ‘delle mani e tenere comportamenti

£ A $ \a.. > .:‘\‘f‘:\.\\ ,
A corrgttléul piano del!, igiene) SO W’ Dy
4. |l lavoratore deve essere a conoscenza dell’obﬁ ligo a |n ormare tempestivzynente il

datore di lavoro della presenza di qualsiasi s

[ della prestazione lavorativa, avendo cura di rim
B

\ presenti

% influenzale durante | ‘espletamento
ere ﬁ' ‘%eguata dlstanzﬁ dalle persone
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

1. INFORMAZIONE

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI
E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

)
5. zienda deve fo‘rnlre al lavc
delle mansioni e k@;cgntgggl lav
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' ;_‘orma2|one/forma2|one adeguata sulla base

\Emlﬁsso delle

particolare rlfen{ne
misur adottate cui il p-erson,»l_ eve, 1» ’%partlcolare’gﬁ |I|§zo dei DPI
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

2. MODALITA’ DI INGRESSO IN AZIENDA

s W .
Al personale,prlrha d Ilje;:eSS al lu
temperatura Gorpore le temp
I’accesso al Iuoghl

gm di voro/c.tlere sara effettuato |I a‘trolmdella ,
atura’ sultera superloreil 3 5 on saia consent}o

itatti con soggetti ti positivi
pu fare mgressoj'n azienda/cantiere.



IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

3. MODALITA’ DI ACCESSO DEI FORNITORI ESTERNI
=, - '/ ~ \ ¢ - creoveian b SR )

* Perl accesso d| fornitori esterni srsegwrafmo procedure di ingresso, transito e uscita,
mediante modalita, percorsi e templstlche predefinite, al fine di ridurre le occasioni di
contatto con il personale in forza nei r‘epartl/ufﬂu%mvolti.

u\

“e Se p055|b|Ie gli autlstl de| mezzi di trasporto devonorémanere a bordo dei bro’pri\mezzi: \
non & consentito I'accesso agli uffici per nessun motivo. Per le necessarie attivita di N

approntamento delle attivita di carico e scarlcoh\L\trasportatore e chiamato 3d tenersi alla
rigorosa distanza di un metro. SRR

| ’ '--'::,». \ i ]

* Per fornltorl/trasportatorl e/o\altro personale esterpo mdiwd“uare/lnstallare servizi igienici
dedicati, prevedere il divieto dl utilizzo di quelli déypersonale dipendente e garantire una
adeguata pulizia giornaliera. Jﬁf
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IL “PROTOCOLLO NZIONALPEli oro’
3. MODALITA’ DI ACCESSO DEI FORNITORI ESTERNI
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a rldotto per qua\g pgss_lﬁle @sso al visit ri; qualorﬂg,fosﬁ 'nei:?ssbri‘) I'ingresso

di visitatori esternl(imp*resadlp izie nutenz ne...), gli stes nno @t{ostarea

o tuttel;/&ggole amenda‘h ivi comprese qt aﬁ\so ai Iocahamen% 3 \ \

A AN
« Ove presente un servizio di trasporté organizzato dall’az énda Va garantltams%é;tata la
)

, _5|curezza dei lavoratori lungo ogni spostamé_
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

1. INFORMAZIONE

LA SEGNALETICA
) SN EMERGENZA COVID-19
. =N s z }!
| "\\ 3 }.ﬁ\\_ ' %
£ 70 ACCESSO CON
s OBBLIGO DI 1
& @l CONTROLLO DELLA |
TEMPERATURA  |&




IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”
1. INFORMAZIONE

MANTENERE

LA DISTANZA

DI 1 METRO

TRA UNA PERSONA | =
ELALTRA )
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1. INFORMAZIONE

B
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LA SEGNALETICA

IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

—

fi il

A
S | .CORRIERI | SESEES-S
CoVID-19 /

NORME DURANTE IL CORONAVIRUS

NON E POSSIBILE ENTRARE NELL’EDIFICIO v " ’
CONSEGNARE ESTERNAMENTE
S , I)
SUONARE E ATTENDERE L'ARRIVO ‘ J ’
DEL PERSONALE ADDETTO ALLA RICEZIONE : , X
~ 4 w )

MANTENERE LA DI STANZA DI 1 METRO
DAL PERSONALE DI TURNO -

ATTENDERE LE ISTRUZIONI
PER LA MODALITA DI FIRMA DELLA BOLLA

)



AVVISO AL PUBBLICO

SI PREGANO | GENTILI CLIENTI DI
ACCEDERE SOLO ED ESCLUSIVAMENTE
CON GUANTI E MASCHERINA DI PROTEZIONE
ETENERE LA DISTANZA DI SICUREZZA

DI ALMENO mt. 1

PREVENZIONE E SICUREZZA




IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

1. INFORMAZIONE

E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

LA SEGNALETICA ) VIETATO L’ACCESSO %

.

A CHIUNQUE \ -

@

,"4’ y k )
14 4 \f 1) Abbia temperatura superiore a 37,5 °C “) 3 ) R ’

< 3 %\9 |  2) Presenti sintomi influenzali

V. i

4 ) : e L]
PR -

- p .",!

> : o ?\\ —‘ »” ,/"' \
g \ ' ’ (R i :

‘ 55 .

\ 4 3) Abbia avuto contatti entro gli ultimi 14 gg
- con persone positive al virus COVID-19

4) Provenga da zone a rischio secondo le

‘ indicazioni del’OMS .




IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”
1. INFORMAZIONE

INDOSSARE
LA MASCHERINA

EVITARE IL
CONTATTO

MANTENERE LA
DISTANZA DI
ALMENO 1 METRO

STARNUTIRE
E TOSSIRE
NEL GOMITO

NON TOCCARSI
LA FACCIA




IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”
4. PULIZIA E SANIFICAZIONE

e ) E RESPONSABI DELLA SCUREZZA SUL LAVORO
QUANTO TEMPO SOPRAVVIVE IL NUOVO CORONAVIRUS SULLE SUPERFICI?

Docente: Maiolino Eliseo
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

4. PULIZIA E SANIFICAZIONE
@*\ | -"”\\ e N

DIAMO UNO SGUARDO ALLE DEFINIZIONI

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI
E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

ATTIVITA DI PULIZIA:

>
- Il complesso di procedimenti e operazioni atti a rimuovere polveri, materiale non \
desiderato o sporcizia da superfici, oggetti, ambienti confinati ed aree di pertinenza

i
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

4. PULIZIA E SANIFICAZIONE

DIAMO UNO SGUARDO ALLE -DEFINIZIONI ,

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI
E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

ATTIVITA DI DISINFEZIONE:

>~
~ Il complesso dei procedimenti e operazioni atti a rendere sani determinati ambienti \
confinati e aree di pertinenza mediante la distruzione o inattivazione
di microrganismi patogeni

i
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”
4. PULIZIA E SANIFICAZIONE

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI
; ~ -y E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO
e
) v 4 ' o e ”\ A\ ’
4 \ g K

DIAMO UNO SGUARDO ALLE -DEFINIZIONI

ATTIVITA DI DISINFESTAZIONE:

a

Il complesso di procedimenti e operazioni atti a distruggere piccoli animali, in particolare \
artropodi, sia perché parassiti, vettori o riserve di agenti infettivi sia perché molesti

/ e specie vegetali non desiderate. La disinfestazione puo essere integrale se rivolta

f a tutte le specie infestanti ovvero mirata se rivolta a singola specie
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”
4. PULIZIA E SANIFICAZIONE

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI
; ~ -y E RESPONSABILI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO
e
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4 \ g K

DIAMO UNO SGUARDO ALLE -DEFINIZIONI

ATTIVITA DI SANIFICAZIONE:

A
Il complesso di procedimenti e operazioni atti a rendere sani determinati ambienti \
mediante |'attivita di pulizia e/o di disinfezione e/o di disinfestazione ovvero
/ mediante il controllo e il miglioramento delle condizioni del microclima per
f quanto riguarda la temperatura, I'umidita e la ventilazione ovvero per
quanto riguarda l'illuminazione e il rumore
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

4. PULIZIA E SANIFICAZIONE

PROCEDURE DI PULIZIE

* |l datore di lavoro assicura la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica di tutti gli
~  ambienti di lavoro (uffici, spogliatoi, aree comuni ecc) limitando I'accesso contemporaneo

a tali luoghi; \

Per “pulizia” si intende la detersione con soluzione
di acqua e detergente.

! La pulizia giornaliera a fine turno pud essere effettuata dal lavoratore stesso, al quale deve
essere messo a disposizione idoneo detergente e fornita adeguata informazione.

Al fine di garantire un corretto monitoraggio, si deve disporre I'utilizzo di documenti per
attestare l'avvenuta procedura di pulizia. |
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IL “PROTOCOLLO NAZIONALE PER LA FASE 2 negli ambienti di lavoro”

4. PULIZIA E SANIFICAZIONE

PRODOTTI DI SANIFICAZIONE

Per la decontaminazione di ambienti contagiati o potenzialmente contagiati da coronavirus
~ COVID-19, la Circolare del Ministero della Salute n. 5443 del 22 febbraio 2020 raccomanda
" J'uso di:

v’ ipoclorito di sodio 0,1% per le superfici che non ne vengono danneggiate
v" alcol (etanolo) almeno al 70% v/v.

NeI caso particolare della sanificazione e disinfezione delle cabine di guida .
degll automezzi, la Circolare dell’Istituto Superiore di Sanita
AOO ISS 12/03/2020 8293 prevede espressamente I'|mp|ego di:




